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Fir eine gelingende berufliche Rehabilitation ist es Fiir die Fortbildung der Mitarbeitenden und
notwendig, sich den laufend verdndernden Flihrungskrafte hat der Bundesverband Deutscher
Anforderungen der Arbeitswelt anzupassen. Die Berufsforderungswerke (BV BFW) deshalb das

fortschreitende Digitalisierung ist seit mehreren Jahren Curriculum Digitalisierung entwickelt. Gemeinsam
der zentrale treibende Faktor der Weiterentwicklung mit acht BFW wurde das Schulungsangebot auf der
der Berufsforderungswerke. E-Learning-Plattform Moodle nun umgesetzt.

Wir suchen Sie! Werden Sie Multiplikator*in
fiir das Curriculum Digitalisierung!

Die Umsetzung des Curriculums Digitalisierung ist ein wichtiger Meilenstein, um eine digitale Lernkultur in den
Berufsforderungswerken zu etablieren. Es befédhigt die BFW-Mitarbeitenden, der zunehmenden Digitalisierung
der Arbeitswelt erfolgreich zu begegnen und die Rehabilitand*innen auf die veranderten Anforderungen der
Arbeitswelt vorzubereiten.

Als Multiplikator*in tragen Sie das Curriculum in lhr BFW und gestalten damit die Zukunft der beruflichen
Rehabilitation mit!

v Digitalisierung ist fuir Sie etwas, das man gestaltet?
v Sie haben Freude daran, Wissen zu vermitteln und Kolleg*innen beim Lernen zu begleiten?
v Sie sind im BFW gut vernetzt?
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Welche Aufgaben haben Multiplikator*innen?

Als Multiplikator*in helfen Sie bei der Einflihrung des Curriculums Digitalisierung in den BFW:
Sie fiihren eine Einflhrungsveranstaltung zum Curriculum durch. Hierfir wird Ilhnen eine Prasentation
zur Weiterverwendung bereitgestellt.
Sie begleiten und motivieren die Kolleg*innen wahrend der maximal 6-monatigen Ausrollphase.

Sie stehen den Kolleg*innen eine Stunde in der Woche als Ansprechpartner*in zum Schulungsangebot
zur Seite.

Sie vernetzen sich Uber die digitale Plattform des BV BFW (tixxt) mit Multiplikator*innen anderer BFW,
tauschen Erfahrungen aus und unterstiitzen sich gegenseitig bei lhrer Aufgabe. Die an der Umsetzung
beteiligten acht BFW stehen lhnen beratend zur Seite.

Sie stehen am Ende der 6-monatigen Ausrollphase fiir ein Feedbackgesprach zu Ihren Erfahrungen mit
dem Schulungsangebot zur Verfligung.

Flr Ihre Tatigkeit als Multiplikator*in erhalten Sie auf Wunsch ein Zertifikat des BV BFW.

Das Schulungsangebot im Uberblick

Das Schulungsangebot bietet eine Einflihrung in wesentliche Themenbereiche rund um die Digitalisierung in
den BFW:

Digitalisierung — Auswirkung auf die berufliche Rehabilitation
Technologien und Assistenzsysteme

Digitaler Werkzeugkoffer

Digitale Kommunikation und Kollaboration

Datenschutz und -management

Urheberrecht

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wenn Sie Multiplikator*in fiir das Curriculum Digitalisierung werden mdchten, wenden Sie sich bitte

bis zum 15. April 2026 an Frau Barbara Lippa vom BV BFW, die lhnen auch gern alle Fragen rund um das
Schulungsangebot und Ihre Rolle als Multiplikator*in beantwortet.

In einer Veranstaltungsreihe zu den sechs Themenbereichen lernen kiinftige Multiplikator*innen
das E-Learning-Schulungsangebot kennen. Bitte merken Sie sich die folgenden Termine vor:

12.05.2026, 10:00-11:30 Uhr 02.06.2026, 10:00-11:30 Uhr
19.05.2026, 10:00-11:30 Uhr 09.06.2026, 10:00-11:30 Uhr
26.05.2026, 10:00-11:30 Uhr 16.06.2026, 10:00-11:30 Uhr

lhre Ansprechpartnerin

Bundesverband Deutscher Berufsforderungswerke e. V.
Barbara Lippa

KnobelsdorffstralRe 92

14059 Berlin

Telefon: +49 30 3002-1249

E-Mail: b.lippa@bv-bfw.de

www.bv-bfw.de

Wir freuen uns auf Sie!
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